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Стан:арт органпзаultи
Пo:ioxeHlte о Совете Учре;к.lения ГБПОУ РО (САТТ)

Общие положения.

1,1. Положение о Совете Учреждения (дмее - Положение) является локальным
норNrативным правовым актом государственного бюджетного
профессионального образовательного учреждения РостовскоЙ области
(СеN,Iикаракорский агротехнологичексий техникум ) (далее - Техникум) и

рег.цаментирует порядок создания и работы выборного коллегиrlльного органа

управления.

1.2. Положение разработано в соответствии с Конституцией Российской
Федерации; Гражданским Кодексом Российской Федерации; Федеральным
законом от 29.|2.20|2 г. J\Ъ 273-ФЗ <Об образовании в РоссиЙскоЙ Федерации)
и Уставом Колледжа.

1.З. Главные цели деятельности Совета - представлять, выражать и защищать
общие интересы всех участников образовательного процесса.

2. Состав и компетенции Совета Учреждения.

2.1. Состав Совета Учреждения, его председатель утверждаются приказом

директора Техникума.

2.2. Совет Учреждения действует на основании Положения о Совете
Учреждения, принимаемого Общим собранием Учреждения. Срок полномочий
Совета Учреждения не может превышать 5 лет.

2.3. Члены Совета Учреждения избираются на Общем собрании (конференции)

работников и обучающихся Колледжа открытым голосованием. Председатель и
секретарь Совета Учреждения избираются из его членов открытым
голосованием. Секретарь ведет протоколы заседаний и иную докумеЕтацию
Совета Учреждения. Решения Совета Учреждения подписываются
председателем и секретарем,

2.4. В состав Совета Учреждения входят представители всех категорий

работников и обучающихся, родителей (законных представителей)
несовершеннолетних об1.,rающихся.

Состав Совета Учреждения составляет 9 человек.
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1.5. В с-lучае увольнения (отчисления) из УчреждениrI члена Совета
}'чре;к_lения он автоматически выбывает из его состава, на его место избирается
новый +цен.

].6. К копIпетенции Совета Учреждения относится:

. согJ-Iасование структуры Техникума:

. согJ,IасованиепрограммыразвитиlI Техникума:

. согIасование локальных нормативных актов Техникума;

. согласование правил приёма в Техникуме;

. рассмотрение предложений по изменению и дополнению устава;

. обсуждение и согласование основных направлениЙ деятельности
Техникума;

. содеЙствиедеятельности структурныхIIодразделениЙТехникума:

. согласование правил внутреннего расrIорядка обучающихся, IIравил
внутреннего трудового распорядка Колледжа;

. координация в Техникуме деятельности общественных (в том числе
молодежных) организациЙ (объединениЙ), не запрещенных законом;

. организация работы по выполЕению решений Общего собрания
Учреждения;

. иные полномочия, в соответствии с Положением о Совете Учреждения и
Уставом Техникума.

J.

з.1.

Порядок работы Совета Учреждения

Совет Учреждения собирается rrо мере необходимости, но не реже одного
раза в квартал. На первом заседании вновь избранного Совета Учреждения
избирается секретарь, из числа его членов.

Председатель Совета Учреждения:

организует работу Совета;

з.2.

созывает заседания Совета Учреждения и председательствует на них;
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. пLr_]пIl!,ывает решенIlя Совета и контролирует ход их выполнения. з.3.
Секретарь Совета }'чре;кдения:

. готовIlт необхо_]Il}1ые документы к заседаниям Совета;

. ве.]ет протокоJ заседания Совета.

,],-l. -lllчное прilсутствие членов Совета Учреждения на заседаниях обязательно,
за I1ск.lючение\1 сjlучаев отсутствия по уважительным причинам.

_],-1.1. Решения Совета Учреждения принимаются открытым голосованием и
яв,-lяются правомочными при участии на его заседаниях не менее дв}х третей
его состава и, если за них проголосовалIIо не менее двух третей
прIlс\lтствовавших.

_],-l.], Решения Совета Учреждения оформляются протоколом заседания,
которыЙ должен быть изготовлен в окончательном виде не позднее ляти днеЙ
пoc"rle его проведения:, и вступает в силу с даты их подписания 

- 
председателем

Совета Учреждения.

j.4.З. Решения Совета Учреждения по вопросам, относящимся к его
компетенции, являются обязательными для выполнения всеми работЕиками и
обучающимися.

З.5. Обращения педагогических работников и обучающихся с жалобами и
предложениями по совершенствованию работы Совета Учреждения
рассматриваются председателем Совета или членами Совета по поручению
председателя.

3.6, При решении вопросов на заседании Совета Учреждения каждый член
Совета обладает одним голосом. Передача права голоса членом Совета
Учреждения иному лицу, в том числе другому члену Совета, не допускается.

3.7. Осуществление членами Совета Учреждения своих функций производится
на безвозмездноЙ основе.

3.8. Любой член Совета Учреждения вправе в любое время выйти из состава
данного выборного органа. Решение о выходе из состава Совета того ипи иного
его члена принимается общим собранием (конференuией) сотрулников и
обучающихся Колледжа.

4. Права и ответственность Совета Учреждения.
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5.

5.1.

профессиона-T ьное образовательЕое уlреждение

Потоденrtе о Совете Учреrкдения ГБПОУ РО (САТТ)

С,:,зе. }'чrе;к:енIIя Il}teeT с.,Iедуюшие права:

_;, 1.,1itrванIIю ч.-lена Совета Учреждения обсуждать вне плана любоЙ
зLf прL]с. касаюшItйlся Jеятельности Учреждения, если это предложение
пL.).].]ер,r.I1т треть ч-]енов всего Совета;

пре.llагать .]иректору Колледжа план мероприятий по совершенствованию

реботы TexHlTKylta;

прllс},тствовать и принимать участие в обсуждении вопросов о
совершенствовании организации образовательного процесса на заседаниях
Пе.]агогттческого совета;

засJушивать и принимать участие в обсуждении отчетов о деятельности
всех органов управления Техникума;

присутствовать Еа государственной итоговой аттестации выпускников
Техникума (для членов Совета, не являющихся родителями выIIускников);

участвовать в организации и проведении общеколледжных мероприятий
воспитательного характера для обучающихся Техникума;

совместно с директором Колледжа готовить информационные и
аЕапитические материzшы о деятельЕости Техникума для оrry/бликования в
средствах массовой информации.

Совет Учреждения несет ответственность за следующим направлениям:

выполнение плана работы;

соблюдение законодательства РоссиЙскоЙ Федерации об образовании;

компетентность принимаемых решений;

упрочение авторитетности Техникума;

Развитие принципов самоуправления Техникума.

Срок деятельности Совета Учреждения.

Срок полномочий Совета Учреждения - 5 лет. Работа Совета Учреждения
завершается отчетом об итогах работы. 4 5.2. НовыЙ состав Совета Учреждения
избирается Конференцией работников в порядке, предусмотренном п.2.3.
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По-rо;кенllе о Совете Учре;кJения ГБПОУ Ро (САТТ)

::;,-,тtlяшсго по,lо;{iенIlя. Работники, избранные в состав Совета Учреждения
:.:c,:r ; переliзtlI1раться неограниченное число раз.

|, .]е.lопрt ltзвоfство Совета Учреждения.

r, _, Ч_lены Совета }'чреждения, ответственные за подготовку воIIросов Ila
,_,чэп:]ные засе-fанrш. предоставляют секретарю Совета материалы по
:: ---, \i]lтIl в ее\lы\1 вопросам и проекты решений не позднее чем за 5 дней ло
--:,_,зi:ен;lя засе]анItя.

: ] П;,зе"-ткlt заседаний Совета Учреждения подготавливает секретарь Совета,
-. 

_ зi:;{fэет \, .]иректора Колледжа и вывешивает на информационном стенле не
- _ --__ее че\1 за З дня до проведения очередного заседания.

- _: J:се_]анlrя Совета офорNIляются протоколом. Протоколы подписываются
_:3 - ceJaтe"-le\I и секретарем.

:.:. Секретарь Совета Учреждения обеспечивает сохранность документации по
_f ея те.]ьности Совета.

5,5. В протокОле Совета указывается: порядковый номер, дата заседания,
:|ii\lILiIии участников, приглашенных, повестка дня, lIринятые по каждому
зt-lпРосу решения и итоги голосования по ним. К протоколу моrут быть
;pII_,lo jкены дополнительные материаlьi.

6.б. Протоколы хранятся в делах Колледжа в соответствии с действующим
законодательством. Выписки из решения Совета вывешиваются на доске
объявлений.


